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DICTAMEN DE LA COMISION EVALUADORA

Departamento : INGENIERIA

Area : ELECTRICA

Cargo : JEFE DE TRABAJOS PRACTICOS
Dedicacién : SIMPLE

S/Programa Asignatura : TRANSMISION DE LA ENERGIA
Docente convocado : ANGEL ESTEBAN GOMEZ

Periodo Evaluado : 2017 a 2021
Resolucion : 2021 - 053 CD-EXA

En la Ciudad de Corrientes, a los 25 dias del mes de agosto del afio 2025, en la Facultad de
Ciencias Exactas y Naturales y Agrimensura sito en Av. Libertad 5470, siendo las 15:00
horas, se retine la Comision Evaluadora, compuesta por: Victor Samuel Marder, Jorge
Francisco Gémez y José Luis Ramirez, designada para entender en el llamado a Convocatoria
a Evaluacién para la permanencia en la carrera docente, segin cargo y docente arriba
mencionados, con la ausencia del Observador Estudiantil. Constituida la Comision
Evaluadora, se aboco al analisis de la documentacién presentada y luego se procedio a realizar

la entrevista al docente convocado.
CONSIDERA CIONES DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION EVALUADORA

1) Antecedentes Académicos

En el periodo evaluado ha realizado las
actualizacion/perfeccionamiento:

siguientes  actividades  de

a) En temas de la disciplina especifica

Ha realizado 0 cursos de Posgrado,

Presenta antecedentes de 0 publicaciones en Congresos
Ha dictado 0 cursos

Ha asistido 0 cursos de capacitacion,

Ha asistido a 0 jornadas, congresos, etc,

b) En temas de formacion docente
Ha aprobado 0 cursos de Posgrado,
Ha asistido 0 cursos de capacitacion,

Ha asistido 0 jornadas, congresos, €tc,
Ha preparado material didéctico sistematizado para los cursos 0
Entre las actividades de evaluacion, ha sido Integrante Titular de 0 Jurados de concursos y

evaluaciones v
Presenta antecedentes de publicaciones en Congresos: No presenta

Entre sus actividades de extension: No presenta
Entse las tareas de formacion de recursos humanos: No presenta
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2) Desempeiio del docente durante el periodo evaluado

El cumplimiento de las actividades del docente en el periodo evaluado, se reflejan en los
distintos informes que componen el Informe de Gestion Institucional, y su propio informe:

e El informe del profesor responsable de la asignatura sefiala que sobre el planeamiento
de actividades, seleccion de contenidos, logro de objetivos y modalidad de dictado cumple
satisfactoriamente en tiempo y forma, con las actividades planificadas. Que se desempefio
frente a alumnos fue cordial, calido y correcto demostrando que los conocimientos que se
ensefian estan actualizados y puede verse en las actualizaciones anuales de los elementos
TIC que se utilizan para el dictado de clases.

¢ Los informes de las encuestas de los alumnos de los afios 2016, 2017, 2018 y 2019
indican que fue satisfactoria.

¢ El informe del drea Personal indica que el Ing. Angel Esteban Gomez se desempeiia
como Jefe de Trabajos Practicos con dedicacién Simple en la asignatura Transmisi6n de la
Energia. A partir del 29/07/2019 y hasta el 26/10/2019 gozo de licencia por largo
tratamiento. Durante el periodo del afio 2017 al 27/05/2021 no obran registro de descuento
por inasistencia a mesa examinadora.

e El informe de la Secretaria Académica indica que, en el periodo evaluado, el docente
Angel Esteban Gomez se desempefio como Jefe de Trabajos Practicos con dedicacién
Simple en la asignatura Transmisién de la Energia. A partir del 29/07/2019 y hasta el
26/10/2019 gozo de licencia por largo tratamiento. No informa participacion institucional.

e En el Autoinforme del docente se describen las actividades especificas del dictado de
clases. Se considera satisfactoria.

3) Propuesta Académica o Plan de Actividades presentada para la renovacién del cargo

Propone como objetivo que el alumno logre reconocer la importancia del correcto disefio de
un sistema de transmision de la energia eléctrica adoptando los conocimientos teéricos y
practicos propios del trabajo profesional. Las actividades a desarrollar consisten
fundamentalmente en complementar las clases tedricas dando clases teérica-practicas. Los
criterios que considera acerca de como enseifiar se basan en principios de integracién
interdisciplinaria, articulacion teoria-practica e incorporacién el alumno a la participacién
directa a partir de la aplicacion de estrategias que incluyen grupos de discusion, resolucion de
problemas, analisis de casos y bisqueda de informacion técnica en base a las guias de trabajo.

4) Informe Final y Plan de Trabajo en el caso de docentes con mayor dedicaci6n.
No corresponde.-

5) Entrevista Personal

Consultado el docente sobre sus actividades, ha respondido a los requerimientos de la
Comision Evaluadora acerca del plan presentado, demostrando conocimiento de la ubicacién
de su area en el curriculo de la materia y proponiendo medios adecuados para mantener
actualizada la ensefianza de la asignatura.
isién evaluadora se encoment
y/o perfecclpnamiento en tgas sobre la i

cion\en activilades de actualizacion
especifica y\sobre sy formacién docente.
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DICTAMEN

Cumplidas con las actividades y exigencias reglamentarias, y en funcién de los distintos
elementos constituyentes de la evaluacién a Carrera Docente, esta Comisién considera por
unanimidad, con dictamen POSITIVO, que el docente ANGEL ESTEBAN GOMEZ -
REUNE las condiciones necesarias para el desempefio en el cargo evaluado y ACONSEJA la
renovacién de su designacion en el cargo de JEFE DE TRABAJOS PRACTICOS, con
dedicacion SIMPLE, en la asignatura TRANSMISION DE LA ENERGIA del Area
ELECTRICA, Departamento de Ingenieria, por el término de CUATRO (4) afios.

No siendo para mas y en prueba de conformidad, a las 16:00 hs del dia veinticinco de agosto
de 2025, se suscriben tres ejemplares de un mismo tenor.

(*) La Res.956/09 fija rango del periodo, sujeto a la determinacion del jurado respecto a la
aptitud del candidato
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